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Администрация Назаровского района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«09» 11. 2015 г.                              г. Назарово                                         № 359-п
О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района   от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» на 2014 - 2016 годы»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации Назаровского района от 06.09.2013 № 449-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Назаровского района, их формировании и реализации», постановления администрации Назаровского района от 19.09.2013 № 480-п «Об утверждении перечня муниципальных программ администрации Назаровского района», руководствуясь Уставом муниципального образования Назаровский район Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Назаровского района                     от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» на 2014-2016 годы» следующие изменения:

1.1.  Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

          2. Признать утратившими силу: 
 подпункт 1.3. пункта 1 постановления администрации Назаровского района от 10.11.2014 № 449-п «О внесении изменений в постановление администрации  Назаровского района от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» на 2014-2016 годы»;

подпункт 1.1.2., абзацы 1,2 подпункта 1.1.5. пункта 1 части 1  постановления администрации Назаровского района от 29.12.2014 № 623-п «О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»;

подпункты 1.1.5., 1.1.6., 1.1.7, 1.1.8, 1.1.10.  пункта 1 части 1 постановления администрации Назаровского района от 26.05.2015 № 235-п «О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»;
подпункты 1.1.1., 1.1.2., 1.1.3, 1.1.4., 1.1.9, 1.1.10., пункта 1.1. части 1 постановления администрации Назаровского района от 29.06.2015 № 272 -п «О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»;
пункт 1 части 1 постановления администрации Назаровского района от 28.09.2015 «О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района от 29.10.2013 № 581-п «Об утверждении муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры».

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.


4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Экран - информ» - РЕГИОН».

Глава района





                             А.В. Шадрыгин
                                                                               Приложение

                                                                               к постановлению администрации
                                                                               Назаровского района

                                                                               «09» 11. 2015 г. № 359-п
                                                                                Приложение 

                                                                                к постановлению 

                                                                                администрации района 

                                                                                от 29.10.2013 № 581-п

Муниципальная программа Назаровского района
«Развитие культуры» 
1. Паспорт муниципальной программы Назаровского района

 «Развитие культуры » 
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Назаровского района «Развитие культуры» 


	Основание для разработки муниципальной программы
	статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;  

Постановления администрации Назаровского района  от 06.09.2013  № 449-п «Об утверждении Порядка решений о разработке  муниципальных программ Назаровского района, их формировании и реализации», от 19.09.2013  № 480-п                              «Об утверждении перечня муниципальных программ администрации Назаровского района»

	Ответственный исполнитель программы
	отдел культуры, спорта и молодежной политики администрация  Назаровского района

	Соисполнители муниципальной программы    
	нет

	Перечень подпрограмм

и отдельных мероприятий муниципальной

программы
	подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»;
подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;

подпрограмма 3 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

	Цели муниципальной программы                 
	создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Назаровского района

	Задачи муниципальной программы               
	задача 1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского  района»;
задача 2. «Обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни»;
 задача 3. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Назаровском районе»

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014-2018 годы отдельные этапы реализации не предусматриваются


	Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, значения целевых показателей на долгосрочный период
	удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры:

2014 год – 401,7

2015 год – 401,7

2016 год – 401,7

2017 год – 401,7

2018 год – 401,7

число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения:

2014 год -  86,6

2015 год – 86,8

2016 год – 86,8

2017 год – 87,0

2018 год – 87,0

доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:

2014 год – 20,0

2015 год – 22,3

2016 год – 22,4 

2017 год – 22,7

2018 год – 23,5

количество библиографических записей в сводном электронном каталоге МБУК «ЦБС Назаровского района»:

2014 год – 11442  

2015 год – 12000 

2016 год – 14000 

2017 год – 16000

2018 год – 18000 

количество посещений сельских библиотек-филиалов (на 1 жителя в год):

2014 год – 8,1 

2015 год – 8,1

2016 год – 8,2

2017 год – 8,2

2018 год – 8,3 

число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения:

2014 год – 15820 экз.

2015 год – 15850 экз.  

2016 год – 15850 экз. 

2017 год – 16000 экз.

2018 год – 16000 экз. 

доля сельских библиотек-филиалов, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек района:

2014 год – 64 % 

2015 год – 75 %

2016 год – 86 %

2017 год – 94 %

2018 год – 100 % 

количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды сельских библиотек-филиалов на 1 тыс. человек населения:

2014 год – 106 

2015 год – 220

2016 год – 230 

2017 год – 250

2018 год – 250  

Приложение №1, №2 к паспорту муниципальной программы

	Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы, в том числе в разбивке по источникам финансирования по годам реализации программы
	Общий объем финансирования программы – 147 799,3 тыс. руб., в том числе по годам;

2014 год – 27 207,1 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 100,0 тыс.  руб.;

краевой бюджет – 743,7 тыс. руб.;

районный бюджет – 26 363,4 тыс. руб.

2015 год – 34 355,5  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 77,6 тыс. руб.;

краевой бюджет – 763,8  тыс. руб.;

районный бюджет – 33 514,1 тыс. руб.

2016 год – 32 770,5 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 32 738,7  тыс. руб. 

2017 год – 26 749,0 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет –  0,0тыс. руб.;

районный бюджет – 26 717,2 тыс. руб.

2018 год –  26 717,2 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой бюджет –  0,0 тыс. руб.;

районный бюджет –  26 717,2 тыс. руб.


	Система организации контроля  за исполнением подпрограммы
	контроль за ходом реализации подпрограммы и  целевым использованием средств районного бюджета  осуществляет  финансовое управление и ревизионная комиссия администрации Назаровского  района


2. Характеристика текущего состояния сферы культуры 
Назаровского района с указанием основных показателей 
социально-экономического развития Назаровского района и
 анализ социальных, финансово-экономических и прочих 
рисков реализации муниципальной Программы

Современное понимание роли и значения культуры в решении задачи повышения качества жизни населения Назаровского района  определяет необходимость сохранения и развития единого культурного пространства на всей территории Назаровского района путем создания условий для обеспечения доступа жителей района к культурным ценностям, права на свободу творчества и пользование учреждениями культуры, сохранение местных народных традиций.
Базовым ресурсом, на основе которого оказываются услуги в сфере культуры на территории района, являются учреждения клубного и библиотечного типа. Сеть муниципальных учреждений культуры представлена 94 единицами. Общая численность работающих в отрасли «культура» составляет 192 человека.
Обеспеченность жителей района учреждениями клубного типа составляет 100%, библиотечного 87%, что соответствует нормативам, рекомендованным распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.07.1996 № 1063-р. 

Важная роль в сохранении культурного наследия района отведена муниципальным библиотекам, объединенным в муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система Назаровского района», с количеством 37 библиотек. Услугами общедоступных библиотек пользуется 67% населения района, что превышает среднероссийский и региональный показатели. 

Количество пользователей муниципальных библиотек ежегодно растет.

В 2012 году в районе завершен процесс информатизации библиотек: все библиотеки оснащены компьютерной техникой. В библиотеках района постепенно внедряются современные информационные и электронные технологии: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг более высокого качества. Треть библиотек района имеет выход в сеть «Интернет». Библиотекари и пользователи библиотек используют Интернет для справочных целей и обеспечения доступа к любой информации и материалам. Число интернет-пользователей  в 2014 году составил 2343 человека. Все это является серьезной перспективой для перехода муниципальных библиотек района на предоставление первоочередных услуг населению в электронном виде. По состоянию на 01.01. 2014 года в сводный электронный каталог занесено  11442  книжных единиц, что составляет свыше 6% от всего книжного фонда централизованной библиотечной системы. 

Вместе с тем, проблемой муниципальных библиотек района продолжает оставаться обновление библиотечных фондов. Ежегодно фонды сельских библиотек-филиалов пополняются в среднем на 4000 экземпляров, что не соответствует нормативам. Недостаточно  финансовых средств на подписку периодических изданий. В фондах сельских библиотек еще остается большой процент устаревшей и ветхой литературы, что влечет за собой несоответствие качества библиотечных фондов запросам населения, снижение интереса к чтению, особенно у детей, подростков и юношества.

Учреждения культурно-досугового типа обеспечивают досуг населения района. Основным показателем стабильности и востребованности  их является создание условий для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения. В районе созданы 203 клубных формирования с общим числом участников 2097 человек. В том числе детских 91 формирование, соответственно 928 участника. Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения составляет 86,7 человек. Ежегодно культурно-досуговыми учреждениями проводится более 6000 мероприятий. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях,  превышает среднероссийский и краевой показатель и составляет 401,7%.

Особое внимание уделяется укреплению традиций районного культурного сообщества путем проведения ежегодных общественно значимых и культурных мероприятий. Это сельские, районные фестивали, конкурсы, праздники, ярмарки, выставки народных умельцев и мастеров. Участие в зональных, краевых, всероссийских фестивалях, конкурсах, культурных акциях с целью демонстрации достижений самодеятельных творческих коллективов, становится одним из основных показателей роста культуры в районе.

В то же время анализ деятельности учреждений клубного типа позволяет выделить ряд проблем. Одной из проблем является несоответствие сложившейся реальной практики деятельности учреждений клубного типа культурным запросам населения. Другая проблема, влияющая на эффективность работы культурно-досуговых учреждений, является их слабая материально-техническая база. Морально устаревшее оборудование, нехватка помещений, отсутствие средств на проведение косметического или капитального ремонта зданий, на создание безопасных  и комфортных условий, необходимость оснащения современным оборудованием, музыкальными инструментами, недостаточная компьютеризация клубных учреждений – вот далеко не весь перечень основных факторов и проблем, сдерживающих развитие современных форм просветительно-досуговой деятельности этих учреждений. Недостаток квалифицированных специалистов – одна из сложнейших проблем. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов культурно-досуговых учреждений района несоизмеримо отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. Из учреждений культуры клубного типа происходит отток  специалистов, имеющих профильное образование, в другие сферы с более высоким уровнем оплаты труда. Кроме того, наблюдается тенденция старения кадров. В сфере культуры Назаровского района занято 137 специалистов, из которых в учреждениях клубного типа 43 человека имеют образование по профилю, что составляет 33,8%, в библиотеках соответственно – 49 человек , 77%. Для решения кадровой проблемы ежегодно в среднем 30 человек из числа работников культуры района проходят обучение на семинарах, творческих лабораториях, мастер-классах. В целях увеличения числа специалистов в сфере культуры района, ежегодно в учебные заведения культуры направляется от 3 до 5 человек.

Созданию условий для сохранения и развития культурного потенциала сельских поселений, творческой самореализации и удовлетворения культурных потребностей населения района способствует реализация мероприятий  государственных программ «Развитие культуры и туризма» и «Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры сельских поселений Красноярского края».  

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа культуры района, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала района. 

Успешность и эффективность реализации Программы зависит от внешних и внутренних факторов. В числе рисков, которые могут создать препятствия для достижения заявленной в Программе цели, следует отметить следующие.

Финансовые риски – возникновение бюджетного дефицита может повлечь сокращение или прекращение программных мероприятий                             и недостижение целевых значений по ряду показателей (индикаторов) реализации Программы.

Административные и кадровые риски – неэффективное управление Программой, дефицит высококвалифицированных кадров в отрасли «культура» может привести к нарушению планируемых сроков реализации Программы, невыполнению ее цели и задач, не достижению плановых значений показателей, снижению эффективности работы учреждений культуры и качества предоставляемых услуг. 

Правовые риски – изменение федерального законодательства, отсутствие необходимых нормативных правовых актов на региональном уровне может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.

Ограничению вышеуказанных рисков будет способствовать определение приоритетов для первоочередного финансирования, ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, формирование эффективной системы управления и контроля за реализацией Программы, обеспечение притока высококвалифицированных кадров, переподготовки и повышения квалификации работников.
3. Приоритеты и цели социально-экономического 

развития в сфере культуры Назаровского района, описание 

основных целей и задач муниципальной Программы, прогноз развития 

сферы культуры Назаровского района

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Назаровского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Красноярского края, Назаровского района:

- Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

- Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

- Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

- Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом Российской Федерации 07.02.2008 № Пр-212);

- Национальная стратегия действий в интересах детей на                                  2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от                       01.06.2012 № 761);

- Основные направления государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года (согласованы Правительством Российской Федерации от 01.06.2006 № МФ-П44-2462);

- План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р); 

- Концепция развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 1019-р);

- Концепция развития образования в сфере культуры и искусства                       в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);

- Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;

- План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Назаровского района Красноярского края» (утвержден  постановлением администрации Назаровского  района от 11.07.2013г. № 344-п).
Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

- обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг,                  в том числе;
- создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения                                к электронным фондам библиотек и информационным ресурсам);
- активизация просветительской деятельности учреждений культуры;
- создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, приобщения к культуре и искусству населения;

- развитие системы непрерывного профессионального образования                       в области культуры, повышение социального статуса работников культуры,           в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

- инновационное развитие учреждений культуры, в том числе путем внедрения информационных и телекоммуникационных технологий, использования новых форм организации культурной деятельности;

- сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:

сохранение и пополнение библиотечного фонда  района;

развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:

осуществление капитального ремонта и реконструкции, технической и технологической модернизации учреждений культуры района.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Назаровского района.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.

Задача 1. Сохранение и эффективное использование культурного наследия  Назаровского района.
Решение данной задачи будет обеспечено посредством осуществления подпрограммы – «Сохранение культурного наследия».
Задача 2. Обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества»

Задача 3. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Назаровском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Реализация Программы позволит расширить доступ населения                         к культурным ценностям и информации, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан                         в культурную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений культуры Назаровского района.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий муниципальной Программы

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм и  отдельных мероприятий.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в приложениях №№ 4-6 к муниципальной  Программе.

5. Прогноз конечных результатов муниципальной Программы, 

характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня 

и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры на территории Назаровского  района

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы: 

удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры сохранить на уровне 401,7%;

среднее число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения возрастет с 86,8 в 2014 году до 87,0 в 2018 году; 
количество посещений сельских библиотек-филиалов на 1 жителя в год возрастет с 8,1 посещений в 2014 году до 8,3 в 2018 году;
количество библиографических записей внесенных в электронный каталог общедоступных библиотек района возрастет с 10955 ед. в 2014 году до 18000 ед. в 2018 году; 

количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды  сельских библиотек-филиалов, в расчете на 1 тыс. человек населения возрастет с 205 ед. в 2014 году до 250 ед. в 2018 году;

доля сельских библиотек-филиалов, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек района возрастет с 64% в 2014 году до 100% в 2018 году.
6. Перечень подпрограмм

с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

6.1. Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация трех подпрограмм. 

6.1.2. Подпрограмма 1. «Сохранение культурного наследия».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2018 годы.

Целью подпрограммы является сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского района. 
В рамках подпрограммы решается следующая задача:

развитие библиотечного дела.
Ожидаемые результаты:

обеспечение прав населения района на свободный доступ к информации, культурным ценностям; 

повышение уровня комплектования библиотечных фондов; 
повышение качества и доступности библиотечных услуг;

расширение разнообразия библиотечных услуг;

рост востребованности услуг библиотек у населения района.
6.1.3. Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества»

Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2018годы.

Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:

поддержка искусства;

сохранение и развитие традиционной народной культуры;

поддержка творческих инициатив населения, творческих коллективов и организаций культуры:

организация и проведение культурных событий.

Ожидаемые результаты:

повышение качества и доступности услуг учреждений культуры;

создание условий для доступа к произведениям кинематографии;

сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;

рост вовлечения всех групп населения в активную творческую деятельность;

увеличение государственной поддержки творческих инициатив населения, творческих коллективов и организаций культуры;

повышение уровня проведения культурных мероприятий;

развитие межрайонного культурного сотрудничества.

6.1.4. Подпрограмма 3. «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2018 годы.

Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:

развитие системы непрерывного профессионального образования                       в области культуры;
поддержка творческих работников;
внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

развитие инфраструктуры отрасли «культура»;

модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

Ожидаемые результаты:

обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;

повышение профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала; 

создание условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;

повышение социального статуса и престижа творческих работников               и работников культуры;

расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

улучшение сохранности библиотечных фондов;

увеличение количества учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии;

укрепление материально-технической базы учреждений культуры,                     в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;

повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;

повышение эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, внедрение современных подходов бюджетного планирования;

создание эффективной системы управления реализацией Программы, реализация в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач.
7. Информация

о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям муниципальной Программы, подпрограммам муниципальной Программы
Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам осуществляется по следующим направлениям:

предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными  учреждениями культуры;

комплектование библиотечных фондов библиотек; 

реализация муниципальных  полномочий в области библиотечного дела;

мероприятия по повышению профессионального уровня работников;

оснащение муниципальных  библиотек специальным оборудованием, мебелью, компьютерной техникой, программным обеспечением;

выполнение функций по разработке и реализации основных направлений культурной политики Назаровского района, нормативно-правовому регулированию в отрасли «культура».

Распределение планируемых расходов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении № 1 к Программе.

8. Информация

об объеме бюджетных ассигнований, направленных на реализацию

научной, научно-технической и инновационной деятельности

В планируемом периоде не предусмотрено финансирование, направленное на реализацию научной, научно-технической и инновационной деятельности. 
9. Информация 

о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке 

расходов на реализацию целей муниципальной Программы

Общий объем финансирования на реализацию муниципальной программы за счет средств бюджетов всех уровней, по прогнозным данным, за период с 2014 по 2018 годов,  составит  147 799,3 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 27 207,1 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 100,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 743,7 тыс. руб.;

районный бюджет – 26 363,4 тыс. руб.

2015 год – 34 355,5  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 77,6 тыс. руб.;

краевой бюджет – 763,8  тыс. руб.;

районный бюджет – 33 514,1 тыс. руб.

2016 год –– 32 770,5 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8  тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет –32 738,7  тыс. руб.; 

2017 год – 26 749,0 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 26 717,2 тыс. руб.


2018 год – 26 717,2 тыс. руб., в том числе:


федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;


краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;


районный бюджет –  26 717,2 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, в разрезе мероприятий приведены в приложении № 2 к Программе.
10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий,
 в случае оказания районными муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и (или) физическим лицам,
 выполнения работ

В рамках реализации Программы планируется оказание  муниципальными учреждениями культуры следующих муниципальных услуг (выполнение работ):

показ концертов и концертных программ, иных зрелищных мероприятий;

библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотек;
формирование, учет, сохранение фондов библиотек;

проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов и иных программных мероприятий. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями культуры                         приведен в приложении № 3 к муниципальной Программе.

Приложение № 1 

к Паспорту муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» 
    Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»   с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации
	№  
п/п
	Цели,    
задачи,   
показатели 

	Единица
измерения
	Вес показателя 

	Источник 
информации
	Отчетный финансовый год

	Текущий финансовый год
	Очередной финансовый год
	Первый год планового периода
	Второй год планового периода
	Третий год планового периода

	1    
	Цель программы
	Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Назаровского района
	

	
	Целевой     
показатель 1
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) учреждениями культуры        
	%
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма № 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7

	
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения
	Экз.
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	190
	106
	220
	230
	250
	250

	1.1  
	Задача 1.

Сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского района    
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Подпрограмма 1.1
Сохранение культурного наследия
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения
	Экз.
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	15820
	15820
	15850
	15850
	16000
	16000

	
	Количество посещений муниципальных библиотек (на 1 жителя в год)         
	Ед.
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	8
	8,1
	8,1
	8,2
	8,2
	8,3

	
	Задача 2

Обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участия в культурной жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Подпрограмма 1.2
Поддержка искусства и народного творчества
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Среднее число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения
	Чел. 
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма № 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	86,7
	86,8
	86,8
	86,8
	87,0
	87,0

	
	Число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно
	Чел.
	0,05
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма № 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	925
	928
	941
	958
	982
	992

	
	Количество посетителей на платных мероприятиях 
	Чел.
	0,1
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма № 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	93310
	94810
	95050
	15060
	95070
	95080

	
	Увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий 
	(по сравнению с предыдущим годом)
	0,05
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	124840
	124840
	124840
	124845
	124850
	124850

	
	Отдельные мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Организация и проведение общерайонных культурно-досуговых мероприятий
	Ед.
	0,05
	План основных мероприятий на год
	20
	15
	15
	15
	15
	15

	1.3 
	Задача  3   
Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Назаровском районе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подпрограмма 3.1
Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей 
	%
	0,05
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	21,9
	20,0
	22,3
	22,4
	22,7
	23.5

	
	Доля библиотек, подключенных к сети Интернет в общем количестве общедоступных библиотек
	%
	0,05
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	54
	64
	75
	86
	94
	100

	
	Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге
	Ед.
	0,05
	Отраслевая статистическая отчетность (Форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	8995
	11442
	12000
	14000
	16000
	18000

	
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	Чел.
	0,1
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	64
	36
	22
	22
	22
	22


Начальник отдела культуры,

спорта и молодежной политики

администрации Назаровского района                                                                                                                                                          Н.В. Паращак

Приложение № 2 

к Паспорту муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»

Значения целевых показателей на долгосрочный период муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»
	№ 
п/п
	Цели,  
целевые 
показатели
	Единица 
измерения
	Отчетный финансовый год
2014
	Текущий финансовый год
2015
	Очередной финансовый год
2016
	Плановый период
	Долгосрочный период по годам

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1  
	Цель      
	Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Назаровского района

	1.1
	Целевой   
показатель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры
	%
	401,7
	411,6
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7

	1.2
	Число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения
	Чел.
	86,7
	86,8
	86,8
	86,8
	86,8
	88,7
	88,7
	87,1
	87,1
	87,1
	87,1

	1.3.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в общем числе детей
	%
	21,9
	20,0
	22,3
	22,4
	22,7
	22,7
	23,5
	23,5
	23,5
	23,5
	23,5
	
	

	1.4.
	Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге
	Ед.
	11442
	12000
	14000
	16000
	18000
	20000
	22000
	24000
	26000
	28000
	30000
	
	

	1.5.
	Количество посещений сельских библиотек-филиалов (на 1 жителя в год)
	Ед.
	8,1
	8,1
	8,2
	8,2
	8,2
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	1.6.
	Число книговыдач в расчете на 1 тысячу человек населения
	Экз.
	15820
	15850
	15850
	1600
	16000
	16000
	16000
	16000
	16000
	16000
	16000
	
	

	1.7.
	Доля сельских библиотек-филиалов, подключенных к сети Интернет в, в общем количестве библиотек Назаровского района
	%
	64
	75
	86
	94
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	1.8.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды сельских библиотек-филиалов на 1 тысячу человек населения
	Экз.
	106
	220
	230
	250
	250
	255
	260
	270
	275
	280
	290
	
	


Начальник отдела культуры,

спорта и молодежной политики

администрации Назаровского района                                                                                                                                                Н.В. Паращак

Приложение № 1
к муниципальной программе Назаровского района «Развитие культуры»  

Подпрограмма  «Сохранение культурного наследия»

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Сохранение культурного наследия» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	муниципальная программа «Развитие культуры Назаровского района»  (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Назаровского района

	Цель подпрограммы


	сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского района

	Задачи подпрограммы
	развитие библиотечного дела

	Целевые индикаторы подпрограммы

                   
	количество посещений муниципальных библиотек (на 1 жителя в год);

число книговыдач в расчёте на 1 тыс. человек населения;
количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды муниципальных библиотек на 1 тыс. человек населения.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2018 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	общий объем финансирования составляет – 1 101,0 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год –  279,3  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0  тыс. руб.;

краевой – 193,8 тыс. руб.;

районный бюджет – 85,5 тыс. руб.

2015 год –  484,6  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 27,6 тыс. руб.;

краевой бюджет –  365,5 тыс. руб.;

районный бюджет – 91,5 тыс. руб.

2016 год –  125,3 тыс. руб. в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 93,5 тыс. руб.

2017 год –  121,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 90,0 тыс. руб. 
2018 год –  90,0 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 90,0 тыс. руб. 



	Система организации контроля  за исполнением подпрограммы
	контроль за ходом реализации подпрограммы и  целевым использованием средств районного бюджета  осуществляет  финансовое управление и ревизионная комиссия администрации Назаровского  района


2.Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы 

и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Сохранение                             и эффективное использование культурного наследия Назаровского района» Программы.

Сохранение культурного наследия является одним из приоритетных направлений развития культуры, так как свободный доступ к культурным ценностям позволяет человеку становиться духовно-развитой, высоконравственной, творческой личностью. Культурное наследие как способ отношений прошлого с настоящим и будущим (через передачу совокупного духовного опыта человечества новым поколениям) выполняет в современном обществе множество функций, обеспечивая тем самым его устойчивое развитие. Утрата культурных ценностей неизбежно отражается на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, ведет к духовному оскудению общества, разрывам исторической памяти. 

Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям,  сохраняя национальное культурное наследие.


Библиотечное обслуживание населения района осуществляют                  38 библиотек, объединенных в муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система Назаровского района».

Охват обслуживания населения муниципальными библиотеками составляет 67%, совокупный книжный фонд библиотек района насчитывает свыше 305000 единиц хранения, что составляет 13 экземпляров в расчете на одного жителя района. 

 
Ежегодное число пользователей муниципальными библиотеками района превышает 15000 человек, среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. населения в 2014 году составило 15820 экземпляров, к 2018 году планируется рост до 15850 экземпляров. 


В библиотеках района имеются ценные коллекции редких книг,                                  хранящих историческую память и обеспечивающих преемственность культурно-исторического развития. 


Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг. В 2014 году продолжена работа по реализации социокультурного проекта «Обеспечение удаленного доступа к информационным ресурсам библиотек территории», результате чего еще 3 библиотеки подключены к сети «Интернет». 

Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории                культуры края и района. 

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование                                 и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. Читателям предлагаются услуги МБА (межбиблиотечный абонемент). 

Деятельность библиотек становится одним из факторов социально-экономического и культурного развития района.
Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем. Продолжает оставаться проблемой обновление библиотечных фондов. Ежегодно фонды сельских библиотек-филиалов пополняются в среднем на 4000 экземпляров, что не соответствует нормативам. Недостаточно финансовых средств на подписку периодических изданий. В фондах сельских библиотек еще остается большой процент устаревшей и ветхой литературы, что влечет за собой несоответствие качества библиотечных фондов запросам населения, снижение интереса к чтению, особенно у детей, подростков и юношества.


Материально-техническая база библиотек района не соответствует  возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Сохраняется потребность в оснащении специальным оборудованием, проведении капитального ремонта,  мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей. 

Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих в библиотеках. Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными кадрами для работы с детьми, молодежью. 

Отсутствие гарантированного жилья для молодых специалистов, низкая заработная плата не способствует их закреплению в библиотечной отрасли. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики целью подпрограммы определено создание условий для устойчивого развития отрасли «культура», сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского района.

Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:

развитие библиотечного дела.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 – 2018 годы.

Этапы подпрограммы:

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности библиотек, показателей Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Назаровского района», утвержденного постановлением администрации Назаровского района от 11.07.2013г. № 344-п.
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:

среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения;

количество посещений библиотек на 1 жителя в год; 
количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды библиотек на 1 тыс. человек населения.
Целевые индикаторы приведены в приложении 1 к подпрограмме.

2.3. Механизм реализации подпрограмм

2.3.1. Реализацию подпрограммы осуществляет отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Назаровского района (далее отдел).
2.3.2. Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы, (согласно приложению 2 к подпрограмме (далее – мероприятия подпрограммы).

2.3.3. Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Назаровского района.

    2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет отдел культуры.
Отдел культуры несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

подготовку отчетов о реализации подпрограммы;

контроль за достижением конечного результата подпрограммы;

ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.

Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется 
администрацией Назаровского района, являющейся главным распорядителем средств районного бюджета.

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств районного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется финансовым управлением администрации Назаровского района и ревизионной комиссией Назаровского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы:

количество посетителей муниципальных библиотек составит ежегодно не менее 195,0 тыс. чел.;
среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. человек населения составит  в 2015 году – не менее 15850 экз., в 2016 году – не менее 15850 экз., в 2017 году – не  менее 16000 экз., в 2018 году – 18000  экз. 
количество посещений библиотек в расчете на 1 жителя в год составит   не менее 8,1;

количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды библиотек на 1 тыс. человек населения составит  в 2015 году – 220 ед., в 2016 году – 230 ед., в 2017 году – 250 ед., в 2018 году – 250 ед.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

созданию условий, обеспечивающих сохранность объектов культурного наследия, их рациональное использование и интеграцию в социально-экономическую и культурную жизнь района;  

обеспечению прав населения района на свободный доступ к информации, культурным ценностям; 

повышению уровня комплектования библиотечных фондов; 
повышению качества и доступности библиотечных услуг;

расширению разнообразия библиотечных услуг;

росту востребованности услуг библиотек у населения района.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении                       № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием

источников финансирования


Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 

Общий объем средств  на реализацию подпрограммы составляет – 736,6 тыс. руб., в том числе:

2014 год –  279,3  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0  тыс.руб.;

краевой – 193,8 тыс. руб.;

районный бюджет – 85,5 тыс. руб.

2015 год –  120,2  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 30,7 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс.руб.;

районный бюджет – 89,5 тыс. руб.

2016 год –  125,3 тыс. руб. в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 93,5 тыс. руб.

2017 год –  121,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 31,8 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;


районный бюджет –  90,0 тыс. руб.

2018 год –  90,0 тыс. руб., в том числе:


федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;


районный бюджет –  90,0 тыс. руб.

	
	Приложение № 1 

к подпрограмме «Сохранение культурного наследия»,

 реализуемой в рамках  муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» 



Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Цель подпрограммы
	Сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского района



	Целевые индикаторы
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	 Среднее число книговыдач в расчёте на            1 тыс. человек населения
	экз.
	Отраслевая статистическая отчетность

(№ 6-НК.Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке)
	15820
	15820
	15850
	15850
	1600
	16000

	2.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды на 1 тысячу населения
	ед.
	
	190
	106
	220
	230
	250
	250

	3.
	 количество посещений  муниципальных библиотек (на 1 жителя в год)
	ед.
	
	8
	8,1
	8,1
	8,2
	8,2
	8,3


Начальник отдела культуры,

спорта и молодежной политики                                                                                     

администрации района                                                                                                                                                                                  Н.В. Паращак
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	к подпрограмме " Сохранение культурного наследия"

	
	
	
	
	
	
	
	муниципальной программы Назаровского района

	
	
	
	
	
	
	
	"Развитие культуры"
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень мероприятий подпрограммы

	"Сохранение культурного наследия"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование  программы, подпрограммы
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	ГРБС 
	ГРБС
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	Итого за период 2014-2018 годы
	

	Цель подпрограммы :сохранение и эффективное использование культурного наследия Назаровского  района

	Задача 1.Развитие библиотечного дела 

	1.1.Комплектование книжных фондов муниципальных библиотек за счет средств федерального бюджета
	Администрация  района
	16
	0801
	0615144                  0610051440*
	612
	193,8
	27,6
	31,8
	31,8
	0,0
	285,0
	Ежегодное количество посетителей не менее 195 тыс. чел., среднее количество книговыдач на 1 тыс. чел. населения возрастет с 15820 до 15850 ед.

	1.2.Комплектование книжных фондов муниципальных библиотек за счет средств краевого бюджета
	Администрация  района
	16
	0801
	0617488
	612
	 
	212,2
	 
	 
	 
	212,2
	 

	1.3.Софинансирование к федеральным средствам, выделенным на комплектование книжных фондов  муниципальных библиотек
	Администрация района
	16
	0801
	06100L1440*
	612
	 
	 
	0,4
	0,4
	 
	0,8
	Увеличение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды со 220 экз. до 250 экз.

	1.4.Софинансирование расходов на комлектование книжных фондов муниципальных библиотек за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0618370      06100S4880*
	612
	85,5
	89,5
	93,1
	89,6
	90
	447,7
	Увеличение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды

	1.5 Реализация социокультурных проектов муниципальным учреждениями культуры за счет средств краевого бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0617481
	612
	 
	153,3
	 
	 
	 
	153,3
	 

	1.6.Софинансирование расходов на реализацию социокультурных проектов муниципальным учреждениями культуры за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0618372
	612
	 
	2,0
	 
	 
	 
	2,0
	 

	Всего по подпрограмме
	279,3
	484,6
	125,3
	121,8
	90,0
	1101,0
	 

	*целевая статья с десятичным кодом действует с 2016 года
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации  Назаровского района
	
	
	
	
	
	
	Н.В. Паращак


                                                                               Приложение № 2 

к муниципальной программе  

Назаровского района 

«Развитие культуры»  

Подпрограмма

 «Поддержка искусства и народного творчества» 
1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Поддержка искусства

и народного творчества» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы


	муниципальная программа Назаровского района «Развитие культуры»  годы (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Назаровского района

	Цель подпрограммы


	обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни

	Задачи подпрограммы

                 
	сохранение и развитие традиционной народной культуры;

поддержка творческих инициатив населения, творческих коллективов и организаций культуры;

организация и проведение культурных событий, в том числе на межрайонном уровне

	Целевые индикаторы

                   
	количество посетителей муниципальных  учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;

число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно;
удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2018 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	общий объем финансирования за счет средств районного бюджета составляет – 7 826,0 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год –  1 550,0  тыс. рублей; 

2015 год –  1 282,8  тыс. рублей;

2016 год –  1 664,4 тыс. рублей;

2017 год –  1 664,4  тыс. рублей;

2018 год –  1 664,4  тыс. рублей.

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	контроль за ходом реализации подпрограммы и целевым использованием средств районного бюджета осуществляет финансовое управление и ревизионная комиссия  администрации Назаровского района


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы 

и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения района к культурным благам и участию в культурной жизни» Программы.
Деятельность учреждений культуры района направлена на создание условий, обеспечивающих равный доступ населения к высококачественным культурным благам и услугам и формирующих благоприятную культурную среду для творческой самореализации граждан.
Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурного уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если основными дополняющими друг друга элементами культурной политики, воспринимаемыми во взаимном воздействии их результатов, являются доступ населения  к культуре и участие в культурной жизни. 
Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают и передают следующему поколе​нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериальных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.
Услуги населению района предоставляют учреждения культурно-досугового типа: Дома культуры, сельские клубы, сеть которых по состоянию на 01.01 2014 года состоит из 57 учреждений.
Дома культуры и сельские клубы являются единственными учреждениями, обеспечивающими население культурной услугой. Формируя свою деятельность по принципам многофункционального культурного центра, они сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга:  коллективное общение, эстетическое воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, учреждения культурно-досугового типа развивают в качестве приоритетных специализированные формы клубного досуга – детского, подросткового, молодежного, семейного, направленного на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов и другие. 

На базе учреждений культуры организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические                         и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. Стали уже традиционными мероприятиями такие как, фестиваль народного творчества «Голоса Причулымья», праздник жатвы «Золотой колос», фестиваль ветеранов района  «Не стареют душой ветераны», праздник «Играй, гармонь! Звени, частушка!», конкурс детских талантов «Детский звездопад», фольклорный праздник «Истоки», семейный конкурс «Семейный очаг», конкурс юных поэтов и т.д.

В районе насчитывается 4 коллектива, удостоенных звания «народный» (хор «Русская песня», фольклорная группа «Сибирячка», вокальный ансамбль «Розан» МБУК «Назаровский РДК», фольклорный ансамбль «Причулымье» МБУК «Краснополянская ЦКС»).
Творческие коллективы принимают активное участие в мероприятиях краевого, всероссийского уровней. Культурное сотрудничество самодеятельных творческих коллективов способствует их взаимному обогащению, дает возможность ознакомления с достижениями культурного богатства других районов края. Ведется активная работа по развитию национальных культур народов, проживающих на территории Назаровского района. Уже на протяжении трех лет на территории Степновского сельсовета успешно проводится праздник татарской культуры «Дуслар байраме» («Встреча друзей»).

Национальные творческие коллективы и отдельные исполнители  ежегодно принимают активное участие во всероссийском фестивале «Я люблю тебя, Россия!» и краевом фестивале славянской культуры «Солнцеворот». 

Созданию условий, обеспечивающих доступ населения                                  к профессиональному искусству, способствует привлечение в район профессиональные коллективы, отдельных профессиональных исполнителей и т.д.

Учреждения культурно-досугового типа как основные хранители народных традиций оснащаются современным свето-звуко-техническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, мебелью, автотранспортом. 

По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры, по расширению спектра предоставляемых жителям района культурных услуг, улучшением материально-технической базы учреждений. 
Вместе с тем в отрасли имеется ряд проблем. Материально-техническая база учреждений культуры характеризуется высокой степенью износа, большинство учреждений требуют оснащения современным оборудованием, средствами безопасности, компьютерной техникой, музыкальными инструментами, автотранспортом. Невысокая заработная плата, социальная незащищенность творческих работников не способствует притоку и удержанию профессиональных кадров. Возникает необходимость изменений в организации обучения работников культуры. Отрасль «культура» - одна из наименее образованных отраслей социальной сферы. Из общего числа работников культуры района профильное образование имеют 41%. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. Кроме того, происходит отток специалистов в другие сферы деятельности. Наблюдается тенденция старения кадров, что подтверждается ростом количества работников старше 50 лет и уменьшения количества работников до 30 лет.
Все перечисленные аналитические доводы, значительно сдерживают развитие современных форм просветительно-досуговой деятельности и информационно-образовательных услуг. 

Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений культурно-досугового типа, расширении спектра предложений, увеличении степени вовлечённости различных социальных групп в деятельность клубных формирований, повышении просветительской роли учреждений культурно-досугового типа, обеспечении учреждений квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики, целью подпрограммы определено обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

сохранение и развитие традиционной народной культуры;

организация и проведение культурных событий, в том числе на межрайонном уровне.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2018 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности учреждений культурно-досугового типа, показателей Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Назаровского района Красноярского края», утвержденного постановлением администрации Назаровского района от 11.07.2013 № 344-п.
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:

количество посетителей муниципальных учреждений культурно - досугового типа на 1 тыс. человек населения;

число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно;
удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

2.3.1. Реализацию подпрограммы осуществляет отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Назаровского района (далее отдел).
2.3.2. Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краевого и районного бюджетов в соответствии со сводной бюджетной росписью. 

2.3.3. Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Назаровского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет отдел культуры.

Отдел культуры несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

подготовку отчетов о реализации подпрограммы;

контроль за достижением конечного результата подпрограммы;

ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.

Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется администрацией Назаровского района, являющейся главным распорядителем средств районного бюджета.

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств районного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется финансовым управлением администрации Назаровского района и ревизионной комиссией Назаровского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:
Увеличение количества:

 посещений культурно-досуговых мероприятий на платной основе 

числа клубных формирований не менее 203 ед., в том числе для детей до 14 лет – не менее 91 ед.;

числа культурно-досуговых мероприятий не менее 6000 ед., в том числе для детей до 14 лет  не менее 1500 ед.;

удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых учреждениями культуры будет составлять 401,7%, данный показатель сохранится  стабильным до 2018 года.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- повышению качественного состава кадров учреждений культуры, увеличению числа специалистов с профильным образованием;

- модернизации и укреплению материально-технической базы учреждений культуры;

- расширению спектра услуг, предоставляемых учреждениями культуры и повышения их качества;

- увеличению уровня удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями культуры клубного типа;

- росту вовлечения всех групп населения в активную творческую деятельность;

- повышению уровня проведения культурно-массовых мероприятий;

- созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;

-сохранению традиционной народной культуры, народных художественных промыслов и ремесел.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении                          № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования


Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 


Общий объем средств  районного бюджета на реализацию подпрограммы составляет –  7 826,0  тыс. руб., в том числе:


в 2014 году – 1 550,0 тыс. руб.;


в 2015 году – 1 282,8 тыс. руб.;


в 2016 году – 1 664,4 тыс. руб.;


в 2017 году – 1 664,4 тыс. руб.;


в 2018 году – 1 664,4 тыс. руб. 

	
	Приложение № 1 

к подпрограмме  «Поддержка искусства и народного творчества муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры» 


Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	
	Цель подпрограммы
	обеспечение доступа населения Назаровского  района к культурным благам и участию в культурной жизни

	

	
	Целевые индикаторы
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Численность участников клубных формирований для детей до 14 лет включительно от общего числа  участников клубных формирований
	%
	Отраслевая статистическая отчетность (форма

№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)

Отраслевая статистическая отчетность (форма№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)


	44,0
	44,1
	44,3
	44,5
	44,8
	44,8

	2.
	Число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
	ед.
	
	8,5
	8,5
	         8,5
	8,5
	8,5
	8,5



	3.
	Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения
	чел.
	
	86,7
	86,8
	86,8
	86,8
	87,0
	    87,0

	4.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	
	21,9
	20,0
	22,3
	22,4
	22,7
	23,5

	5.
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых учреждениями культуры района.
	%
	
	401,7
	411,6
	401,7
	401,7
	401,7
	401,7


Начальник отдела культуры,

спорта и молодежной политики

администрации района                                                                                                                                                                                  Н.В. Паращак

	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	к подпрограмме " Поддержка искусства и народного

	
	
	
	
	
	
	
	творчества" муниципальной программы Назаровского 

	
	
	
	
	
	
	
	района"Развитие культуры"
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень мероприятий подпрограммы

	"Поддержка искусства и народного творчества"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование  программы, подпрограммы
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	ГРБС 
	ГРБС
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	Итого за период 2014-2018 годы
	

	Цель подпрограммы : обеспечение доступа населения Назаровского района к культурным благам и участию в культурной жизни

	Задача 1. Сохранение и развитие традиционной народной культуры 

	1.1.Проведение культурно-досуговых мероприятий
	Администрация  района
	16
	0801
	0628376  0620083760*
	244
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0
	Увеличение числа посетителей  массовых мероприятий, повышение уровня качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры 

	Всего по подпрограмме
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0
	 

	*целевая статья с десятичным кодом действует с 2016 года
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации  Назаровского района
	
	
	
	
	
	
	Н.В. Паращак


Приложение № 3
к муниципальной программе Назаровского района «Развитие культуры»  
Подпрограмма 
«Обеспечение условий реализации программы 

и прочие мероприятия» 

1. Паспорт подпрограммы 
	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» (далее – подпрограмма)

	Наименование  муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	муниципальная программа Назаровского района «Развитие культуры»  (далее – Программа)

	Главный распорядитель бюджетных средств
	администрация Назаровского района

	Цель подпрограммы


	создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

	Задачи подпрограммы

                 
	внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;
поддержка творческих работников;
модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	Целевые индикаторы подпрограммы

                   
	доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей;

количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях;

доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;

количество библиографических записей  внесенных в электронный каталог общедоступных библиотек района; 
количество экземпляров, новых поступлений в библиотечные фонды, библиотек на 1 тыс. человек населения;
своевременность утверждения муниципальных  заданий подведомственным главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;

соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2018 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	общий объем финансирования  составляет –  138 872,3тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год –  25 377,8  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 100,0  тыс. руб.;

краевой бюджет – 549,9 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 727,9 тыс. руб. 

2015 год –  32 588,1тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 50,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 398,3 тыс. руб.;

районный бюджет – 32 139,8 тыс. руб.

2016 год –  30 980,8  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 30 980, 8 тыс. руб.

2017 год –  24 962,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой  бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 962, 8 тыс. руб. 

2018 год –  24 962,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой  бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 962,8  тыс. руб. 



	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	контроль за ходом реализации подпрограммы и целевым использованием средств районного бюджета осуществляет администрация Назаровского района


2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы

и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Назаровском районе, а также оказывает влияние на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.
В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы, – кадровый дефицит, низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфраструктуры культуры установленным государственным нормативам и современным нуждам потребителей культурных благ.
Для специалистов и работников муниципальных учреждений культуры района базовым учебным учреждением дополнительного профессионального образования является Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры, который обеспечивает предоставление дополнительного профессионального образования через систему повышения квалификации, профессиональную переподготовку, стажировки. Работники культуры района принимают участие в семинарах, творческих лабораториях, мастер-классах, что позволяет им получать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях, обеспечивать реализацию творческих идей и инициатив населения района.

В районе имеется положительный опыт в плане стимулирования работников, наиболее квалифицированных и ответственных работников культуры, в том числе и через выплату денежного поощрения лучшим творческим работникам в рамках районного профессионального конкурса «Признание». Кроме того, новая система оплаты труда также дает возможность стимулировать труд лучших работников культуры.

Вместе с тем невысокая заработная плата не только в сравнении с экономикой, но и в целом с социальной сферой, социальная незащищенность работников культуры не способствует притоку и удержанию профессиональных кадров. Наблюдается дефицит и старение кадров, кадровый состав слабо обновляется за счет молодых специалистов.

Необходимо сосредоточить усилия на повышении оплаты труда работников культуры, обеспечении их жильем, продолжить выплаты денежных поощрений.  
В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного общества как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы социально-экономического развития.  

Социальная направленность информатизации, выражается, прежде всего, в предоставлении населению возможности реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресурсам и культурным ценностям. 

Решение задачи формирования современной информационной                         и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности информации для населения в районе  невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных учреждений культуры, в первую очередь библиотек, изменения стандартов деятельности и расширения спектра предоставляемых ими услуг.

В районе прилагаются значительные усилия по компьютеризации учреждений культуры, по внедрению в их деятельность современных информационно-коммуникационных технологий, созданию информационных ресурсов для открытого доступа. В библиотеках района активно развивается справочно-информационное обслуживание пользователей в режиме «он-лайн», в центральной районной библиотеке с  2012 года работает электронный читальный зал.

На сегодняшний день в районе все библиотеки (38) обеспечены компьютерной техникой, треть из них имеют доступ к сети Интернет, в центральной районной библиотеке ведется электронный каталог. Наряду с уже имеющимися возможностями во многих библиотеках района отсутствует лицензионное программное обеспечение, специализированные библиотечные программы для учета и ведения электронного каталога, защита каналов передачи данных.

Оснащение библиотек программным обеспечением позволит осуществить внедрение электронных услуг, системы учета и ведения электронного каталога в библиотеках района. Также будет способствовать реализации прав граждан на доступ к культурным ценностям, на свободное получение, распространение и использование информации, расширению возможностей саморазвития личности. Позволит усилить интеллектуальный, творческий потенциал человека, приобщить его к мировым культурным ценностям, что особенно важно в условиях активного развития инновационной деятельности в районе.

Состояние материально-технической базы учреждений культуры пока оставляет желать лучшего и не способно на сегодняшний день обеспечить должное развитие культуры в районе. Необходимо продолжить модернизацию и развитие существующей культурной инфраструктуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала района.

Высокая степень изношенности основных фондов, наряду                               с недостаточным финансированием мероприятий, направленных на ремонт сетей энергоснабжения, систем пожарной сигнализации и другого оборудования, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры  представляют собой одну из наименее защищенных категорий объектов с массовым пребыванием людей. 

В целях развития культуры района, повышения творческого потенциала жителей района необходима поэтапная поддержка творческих коллективов, детских клубных формирований, информатизация учреждений культуры, комплектование библиотечных фондов, а также оснащение специальным оборудованием, проведение капитального ремонта и реконструкции зданий учреждений культурно-досугового типа, отвечающих современным требованиям к организации культурно-досуговой деятельности всех групп населения района. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки 

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики целью подпрограммы определено создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:
развитие системы непрерывного профессионального образования в области культура;

поддержка творческих работников;

внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

развитие инфраструктуры отрасли «культура»;

модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры;

Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2018 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:

количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях;

доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;

количество библиографических записей, в сводном электронном каталоге МБУК «ЦБС Назаровского района»; 
своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;

соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

2.3.1. Реализацию подпрограммы осуществляет отдел культуры, спорта т молодежной политики администрации Назаровского района  (далее отдел).
2.3.2. Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств  районного бюджета в соответствии, в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению 2 к подпрограмме (далее – мероприятия подпрограммы).
2.3.3. Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Назаровского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Организацию управления подпрограммой осуществляет отдел культуры.

Отдел культуры, спорта и молодежной политики несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

подготовку отчетов о реализации подпрограммы;

контроль за достижением конечного результата подпрограммы;

ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.

Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется администрацией Назаровского района, являющейся главным распорядителем средств районного бюджета.

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств районного бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется финансовым управлением администрации Назаровского района и ревизионной комиссией Назаровского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы:

на семинарах, семинарах-тренингах, творческих лабораториях будет обучено всего 61 человек, в том числе по годам: в 2014 году – 14 человек, в    2015 году – 10 человек, в 2016 году – 12 человек, в 2017 году – 15 человек, в 2018 году – 10 человек.
количество экземпляров, новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения составит по годам: в 2014 году – не менее 205 экз., в 2015 году – не менее 220 экз., в 2016 году – не менее 230 экз., в 2017 году – не менее 250 экз., в 2018 году не менее 250 экз.

увеличения количества библиографических записей в сводном электронном каталоге МБУК «ЦБС Назаровского района» составит по годам: в 2014 году – 11442  ед., в 2015 году – 12000 ед., в 2016 году – 14000 ед., в 2017 году – 16000 ед., в 2018 году – 18000 ед.

доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек составит к 2018 году 100%;

количество муниципальных учреждений культуры, в которых будет проведен капитальный ремонт, составит  3 ед. ежегодно;

количество оснащенных специальным оборудованием и мебелью муниципальных учреждений культуры  в 2014 году  составило – 5 ед., планируется: в  2015 году - 3 ед., в 2016 году – 3 ед., в 2017 году – 3 ед., в 2018 году – 3 ед.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;

повышению профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала; 

созданию условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;

повышению социального статуса и престижа творческих работников               и работников культуры;

расширению использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

улучшению сохранности библиотечных фондов;

укреплению материально-технической базы учреждений культуры,                      в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;

повышению эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, внедрению современных подходов бюджетного планирования;

созданию эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей                      и задач.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении                          № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием

источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 


Общий объем  на реализацию подпрограммы составляет –  138 872,3 тыс. руб., в том числе:     
2014 год –  25 377,8  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 100,0  тыс. руб.;

краевой бюджет – 549,9 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 727,9 тыс. руб. 

2015 год –  32 588,1тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 50,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 398,3 тыс. руб.;

районный бюджет – 32139,8 тыс. руб.

2016 год –  30 980,8  тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 30 980,8 тыс. руб.

2017 год –  24 962,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой  бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 962,8 тыс. руб. 

2018 год –  24 962,8 тыс. руб., в том числе:

федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

краевой  бюджет – 0,0 тыс. руб.;

районный бюджет – 24 962,8  тыс. руб.
	
	Приложение № 1 

к подпрограмме  «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»  муниципальной программы Назаровского района «Развитие культуры»


Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	
	Цель подпрограммы
	создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»


	
	Целевые индикаторы
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	64
	36
	22
	22
	22
	22

	2.
	Увеличение доли публичных библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве публичных  библиотек района
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности


	54
	64
	75
	      86
	    94    
	 100

94

	3.
	Увеличение количества библиографических записей в сводном электронном каталоге публичных библиотек района 


	ед.
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	8995
	11442
	12000
	14000
	16000
	     18000

	4.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	21,9
	20,0
	22,3
	22,4
	22,7
	23,5


Начальник отдела культуры,

спорта и молодежной политики

администрации района                                                                                                                                                                                  Н.В. Паращак
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	к подпрограмме " Обеспечение условий реализации

	
	
	
	
	
	
	
	 муниципальной программы и прочие мероприятия"

	
	
	
	
	
	
	
	муниципальной программы Назаровского района

	
	
	
	
	
	
	
	"Развитие культуры"
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень мероприятий подпрограммы

	"Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование  программы, подпрограммы
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	ГРБС 
	ГРБС
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	Итого за период 2014-2018 годы
	

	Цель подпрограммы : Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

	Задача 1.Модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры 

	1.1.Улучшение материально-технической базы муниципальных учреждений культуры
	Администрация  района
	16
	0801
	0638383                  0630083830*
	540
	530
	600
	1300
	0,0
	0,0
	2430
	Ежегодное увеличение количества учреждений культуры, оснащенных специализированным оборудованием и мебелью, составит 3ед.

	
	
	
	
	
	612
	40
	 
	200
	 
	 
	240,0
	

	1.2.Текущий и капитальный ремонт зданий и помещений муниципальных учреждений культуры, выполнение мероприятий по повышению пожарной и террористической безопасности учреждений, осуществляемые в процессе текущего и капитального ремонта муниципальных учреждений культуры
	Администрация  района
	16
	0801
	0638384                  0630083840*
	540
	1260,3
	6600,0
	3150,0
	0,0
	0,0
	11010,3
	Создание безопасных и комфортных условий для пребывания посетителей, увеличение количества учреждений культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии в среднем на 3 ед. в год

	
	
	
	
	
	612
	239,7
	 
	350,0
	 
	 
	589,7
	

	1,3.Государственная поддержка муниципальных учреждений культуры
	Администрация района
	16
	0801
	0635147                
	612
	100
	 
	 
	 
	 
	100,0
	 

	Задача 2. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»

	2.1.Расходы на выплаты персоналу бюджетных учреждений клубного типа за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0630083850
	611
	0,0
	0,0
	7082,4
	6704,4
	6704,4
	20491,2
	 

	2.2. Иные расходы на обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры клубного типа за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0630083850
	611
	0,0
	0,0
	1916,0
	1916,0
	1916,0
	5748,0
	Увеличение количества экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды

	2.3.Расходы на выплаты персоналу бюджетных учреждений  библиотечной системы за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0630083860
	611
	0,0
	0,0
	14739,3
	14099,3
	14099,3
	42937,9
	 

	2.4. Иные расходы на обеспечение деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры клубного типа за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0630083870
	611
	0,0
	0,0
	2243,1
	2243,1
	2243,1
	6729,3
	 

	2.5.Обеспечение деятельности (оказание услуг) клубных учреждений
	Администрация  района
	16
	0801
	0638001               
	611
	7593,2
	8084,9
	 
	 
	 
	15678,1
	 

	
	
	
	
	
	612
	 
	740
	 
	 
	 
	740,0
	 

	2.6.Обеспечение деятельности (оказание услуг) библиотек
	Администрация  района
	16
	0801
	0638002               
	611
	15064,7
	15152,9
	 
	 
	 
	30217,6
	 

	
	
	
	
	
	612
	 
	962,0
	 
	 
	 
	962,0
	 

	2.7.Региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда) за счет средств районного бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0631021
	611
	526,8
	252,5
	 
	 
	 
	779,3
	 

	2.8. Средства на повышение минимальных размеров окладов, ставок заработной платы работников бюджетной сферы края, которым предоставляется региональная выплата, с 1 октября 2014 года на 10 процентов
	Администрация района
	16
	0801
	0631022
	611
	23,1
	 
	 
	 
	 
	23,1
	 

	2.9.Персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка)
	Администрация района
	16
	0801
	0631031
	611
	 
	145,8
	 
	 
	 
	145,8
	 

	2.10. Государственная поддержка лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений за счет средств федерального бюджета
	Администрация района
	16
	0801
	0635148
	611
	 
	50,0
	 
	 
	 
	50,0
	 

	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	25377,8
	32588,1
	30980,8
	24962,8
	24962,8
	138872,3
	 

	*целевая статья с десятичным кодом действует с 2016 года
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации  Назаровского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Н.В. Паращак


	
	
	
	
	
	
	Приложение № 4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	к муниципальной программе Назаровского района

	
	
	
	
	
	
	"Развитие культуры"
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммы

	муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статус муниципальная программа, подпрограмма
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого за 2014-2018 годы

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа
	«Развитие культуры» 
	всего расходные обязательства по программе,          в том числе:
	Х
	Х
	    Х
	Х
	27207,1
	34355,5
	32770,5
	26749,0
	26717,2
	147799,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация района
	Х
	Х
	    Х
	Х
	27207,1
	34355,5
	32770,5
	26749,0
	26717,2
	147799,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	«Сохранение культурного наследия»
	всего расходные обязательства по программе,          в том числе:
	Х
	Х
	   Х
	Х
	279,3
	484,6
	125,3
	121,8
	90,0
	1101,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация  района
	Х
	Х
	   Х
	Х
	279,3
	484,6
	125,3
	121,8
	90,0
	1101,0

	Подпрограмма 2
	«Поддержка искусства и народного творчества»
	всего расходные обязательства по программе,          в том числе:
	Х
	Х
	   Х
	Х
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрации района
	Х
	Х
	   Х
	Х
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0

	Подпрограмма 3
	«Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
	всего расходные обязательства по программе,          в том числе:
	Х
	Х
	   Х
	Х
	25377,8
	32588,1
	30980,8
	24962,8
	24962,8
	138872,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрации района
	 
	 
	 
	 
	25377,8
	32588,1
	30980,8
	24962,8
	24962,8
	138872,3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                      
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации  Назаровского района
	
	
	
	
	
	
	Н.В. Паращак


	
	
	
	
	Приложение № 5
	
	
	

	
	
	
	
	к муниципальной программе Назаровского района

	
	
	
	
	"Развитие культуры"
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной 
	

	программы с учетом источников финансирования, в том числе средства федерального, краевого
	

	 и бюджетов сельских поселений
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Источник финансирования
	Оценка расходов (тыс. рублей.), годы
	

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Итого за период 2014-2018 годы
	

	Муниципальная программа
	Развитие культуры 
	Всего                    
	27207,1
	34355,5
	32770,5
	26749,0
	26717,2
	147799,3
	

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	федеральный бюджет 
	100,0
	77,6
	31,8
	31,8
	0,0
	241,2
	

	
	
	краевой бюджет 
	743,7
	763,8
	0,0
	0,0
	0,0
	1507,5
	

	
	
	районный бюджет
	26363,4
	33514,1
	32738,7
	26717,2
	26717,2
	146050,6
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	бюджеты сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Подпрограмма 1
	Сохранение культурного наследия
	Всего                    
	279,3
	484,6
	125,3
	121,8
	90
	1101,0
	

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	федеральный бюджет
	0
	27,6
	31,8
	31,8
	0
	91,2
	

	
	
	краевой бюджет
	193,8
	365,5
	0
	0
	0
	559,3
	

	
	
	районный бюджет
	85,5
	91,5
	93,5
	90
	90
	450,5
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	бюджеты сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Подпрограмма 2
	Поддержка искусства и народного творчества
	Всего
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0
	

	
	
	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	районный бюджет
	1550,0
	1282,8
	1664,4
	1664,4
	1664,4
	7826,0
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	бюджеты сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	Подпрограмма 3
	Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего
	25377,8
	32588,1
	30980,8
	24962,8
	24962,8
	138872,3
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	федеральный бюджет
	100,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0
	150,0
	

	
	
	краевой бюджет
	549,9
	398,3
	0,0
	0,0
	0,0
	948,2
	

	
	
	районный бюджет
	24727,9
	32139,8
	30980,8
	24962,8
	24962,8
	137774,1
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	бюджеты сельских поселений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации  Назаровского района
	
	
	Н.В. Паращак
	


               Приложение № 6

 к муниципальной программе 
 Назаровского района    

           «Развитие культуры»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания районными муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ

	Наименование услуги, показателя объема услуги (работы)
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.

	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Наименование услуги (работы) и ее содержание: Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки

	Показатель объема услуги (работы):

1.Количество зарегистрированных пользователей.

2.Количество зарегистрированных пользователей в возрасте до 14 лет.

3.Количество посещений.

4.Количество документов, выданных из фонда библиотеки.
5.Количество внесенных в электронный каталог библиографических записей.
	15711
4173

195178

382769

11442
	15700

4005
186000

377000

12000
	15710
4010
186000

377000

14000
	15715
4015
186000

377000

16000
	15715

4015

186000

377000

18000
	
	
	
	

	   Основное мероприятие 1.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) МБУК «ЦБС Назаровского района»
	 
	 
	 
	 
	 
	 

15064,723 
	15154,9
	14739,3
	14099,3
	14099,3

	Наименование услуги (работы) и ее содержание: 1. Проведение культурно-просветительных мероприятий.

                                                                                     2. Сохранение нематериального культурного наследия традиционной культуры.

	Показатель объема услуги (работы):

1.Количество культурно-просветительных мероприятий в год, всего.

2.Число посетителей культурно-просветительных мероприятий в год, всего.

3.Количество культурно-досуговых мероприятий на платной основе в год, всего.

4.Количество посетителей культурно-досуговых мероприятий на платной основе в год, всего.

5.Количество постоянно действующих клубных формирований.

6.Количество участников клубных формирований в год, всего.

7.Количество творческих самодеятельных коллективов со званием «народный», «образцовый»
	212

1200

115

5230

15

205

3
	244
12308
144

7736

20

254

4
	246
12310
144

7736

20

254

4
	246
12312
144

7736

20

256
4
	246

12312

144

7736

20

256

4
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) МБУК 

«Назаровский РДК».
	
	
	
	
	
	7593,2
	7625,9
	7082,4
	6704,4
	6704,4


Начальник отдела культуры

спорта и молодежной политики

администрации района                                                                                                                                                                                  Н.В. Паращак

