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Администрация Назаровского района

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«02» 09.2014 г.                      
      г. Назарово                                   № 421-п
О внесении изменений в постановление администрации Назаровского района от 24.05.2012 № 284-п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений молодежной политики Назаровского района»

В соответствии со статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Назаровского района от 16.05.2012  № 266-П «О новых системах оплаты труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений муниципального образования Назаровского района Красноярского края», руководствуясь Уставом муниципального образования Назаровский район Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести в постановление администрации Назаровского района от 24.05.2012 № 284-п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений молодежной политики Назаровского района» следующие изменения:



1.1.В приложении к постановлению: 

1.1.1. В подразделе «Виды выплат стимулирующего характера, размеры и условия их осуществления для руководителя учреждения, в том числе критерии оценки качества деятельности учреждения»  раздела 4:

-  Пункт 4.4.1дополнить абзацем следующего содержания:

«В зависимости от наличия квалификационной категории размер должностного оклада руководителя увеличивается в следующем размере:

при наличии высшей квалификационной категории  на 10%;

при наличии первой квалификационной категории  на 8,5%.

при наличии второй квалификационной категории на 7%.»;

- пункт 4.5 изложить в следующей редакции:

«4.5. Количество должностных окладов руководителей учреждений, осуществляющих деятельность в области молодежной политики, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, составляет до двадцати двух в год. 

Сложившаяся к концу отчетного периода экономия бюджетных средств по выплатам стимулирующего характера руководителям учреждений, осуществляющих деятельность в области молодежной политики, может направляться на стимулирование труда работников соответствующих учреждений. Направление указанных средств на иные цели осуществляется по согласованию с финансовым управлением администрации Назаровского района»;

1.2. Приложение № 1 к положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений молодежной политики Назаровского района, изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению;

2. Общему отделу администрации (Мчедлишвили) разместить настоящее постановление на официальном сайте Назаровского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль   исполнения   постановления   оставляю за собой.

4. Постановление   вступает   в   силу  в день,   следующий   за   днём   его официального опубликования в газете «Советское Причулымье» и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 октября 2014 года. 

Глава администрации района





С.Н. Крашенинников

