Информационное сообщение

О ПРЕДСТАВЛЕНИИ ЗАЯВОК работодателей, заказчиков работ (услуг), в том числе иностранных граждан, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей, О потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками на 2013 год и ЗАЯВЛЕНИЙ О корректировке УСТАНОВЛЕННОЙ КРАСНОЯРСКОМУ КРАЮ
квоты на 2012 год

Согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 22.12.2006 № 783 «О порядке определения исполнительными органами государственной власти потребности
в привлечении иностранных работников и формирования квот на осуществление иностранными работниками трудовой деятельности в Российской Федерации» работодателям, заказчикам работ (услуг), в том числе иностранным гражданам, зарегистрированным в качестве индивидуальных предпринимателей, необходимо в срок до 1 мая 2012 года представить заявку о потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками на 2013 год и, в случаи необходимости, заявление об увеличении размера определенной на текущий год потребности в привлечении иностранных работников и размера утвержденных на текущий год квот,
а также о связанной с этими изменениями корректировке распределения определенной
на 2012 год потребности по приоритетным профессионально-квалификационным группам.
Формы и порядок заполнения заявок (заявлений) утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 13.07.2010 № 514н
«Об утверждении формы заявки работодателей, заказчиков работ (услуг), в том числе иностранных граждан, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей, о потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками и порядка ее заполнения, а также формы заявления работодателей об увеличении размера определенной на текущий год потребности
в привлечении иностранных работников и размера утвержденных на текущий год квот,
а также о связанной с этими изменениями корректировке распределения определенной на текущий год потребности по приоритетным профессионально-квалификационным группам».
Формы заявок (заявлений) и порядок их заполнения размещены на сайте: http://www.econ.krskstate.ru
Заявки (заявления) необходимо направлять в администрацию Назаровского района, в случаи, если на его территории предусматривается осуществление иностранными гражданами трудовой деятельности, в электронном виде (формат EXEL) с подтверждением на бумажном носителе, по адресу: г. Назарово ул. К.Маркса, 19/2, к. 400.

Кроме того, для автоматизации процесса, заявки (заявления) на привлечение иностранных работников работодателям необходимо ввести через автоматизированный комплекс «Миграционные квоты». Доступ к информационной системе осуществляется через Интернет по адресу: www.migrakvota.gov.ru
Телефоны для справок:

администрации Назаровского района    7-11-94
КГУ Центр занятости населения г. Назарово    5-71-82
